
Plötzlich Ausbildungsverantwortung - sicherer Einstieg in
die (erste) Führungsaufgabe

Produktnummer
2024-52249S

 

Termin
Inhouse-Angebot
Gebühr auf Anfrage

 

Gebühren pro Teilnehmer:in
Auf Anfrage

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie
Reisekosten übernimmt.

Inhalte
Auszubildende von Beginn an souverän anleiten und führen
Sicher auftreten und in herausfordernden Situationen sicher bleiben (unabhängig
von der Lebenserfahrung)
Eigene Stärken zielgerichtet einsetzen
Zusammenarbeit effektiv gestalten
Anforderungen klar formulieren

Dozent:innen
Martina Brosi-Barth
M. A. Personalentwicklung, B. A. Public Management, Mediatorin, Coach,
Ausbildungsleiterin

Zielgruppe
Die Veranstaltung richtet sich an Ausbilder:innen, Ausbildungsbeauftragte und
sonstige Personen aus dem öffentlichen Dienst, die (künftig) mit Auszubildenden
arbeiten.

Ziele
Ziel der Veranstaltung ist es, sich mit den Aufgaben und Herausforderungen des
Einstiegs auseinanderzusetzen und persönliche Strategien für die Ausgestaltung der
Rolle zu entwickeln. Dazu können verschiedene Werkzeuge ausprobiert und Ideen
für einen eigenen Ausbildungsstil entwickelt werden.

Kontakt

Information

Alexandra Kohler
0711 21041-28
a.kohler@w-vwa.de

Konzeption und Beratung

Kathrin Rahn
0711 21041-61
k.rahn@w-vwa.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen
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