
Professionell Führen in der Verwaltung, Teil 4:
Veränderungen initiieren, gestalten und begleiten

Produktnummer
2024-40740K

 

Termin
18.11.2024-19.11.2024
09:00 bis 16:45 Uhr

 

Gebühren pro Teilnehmer:in
615,00 € (inkl. Seminarunterlagen
und Mittagessen)

Die VWA geht davon aus, dass der
Arbeitgeber die Teilnahmegebühr sowie
Reisekosten übernimmt.

Inhalte
Verlauf von Veränderungen: Folgen für Arbeitsumfeld, Team, Führungskraft,
Veränderung als Projekt
In Szenarien denken und handeln, mit Widerständen umgehen: Motivieren und
kommunizieren
Aufgabe als Führungskraft: Professionell analysieren, strategisch planen,
transparent handeln
Persönlicher Plan: Entwicklungsfelder und konkrete Maßnahmen

Dozent:innen
Dr. Annette Feuchter
Führungskräftetraining, Coaching und Supervision

Zielgruppe
Erfahrene Führungskräfte/Entscheidungsträger mit Personalverantwortung (insb.
außerhalb der Personalämter)

Ziele
Das Seminar gibt Ihnen die Gelegenheit, Methoden und Modelle des Change
Managements kennen zu lernen und diese auf Ihren eigenen Führungsalltag
anzuwenden

Ort

Studienhaus
Kaiserallee 12e
76133 Karlsruhe

Google Maps

Kontakt

Information

Natascha Stracke
0721 985 50-26
Natascha.Stracke@vwa-
baden.de

Konzeption und Beratung

Gerhard Maurer
0721 98550-15
gerhard.maurer@vwa-
baden.de

Anmelde- und
Teilnahmebedingungen

Impressum

Datenschutzhinweise

Veranstalter des Seminars / Anbieter des Inhalts:
Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie Baden in Karlsruhe e.V.

Stand: 19.05.2024

FÜHRUNG

https://www.google.com/maps/place/Kaiserallee 12e,76133+Karlsruhe
https://www.w-vwa.de/seminare/anmelde-und-teilnahmebedingungen
https://www.vwa-baden.de/impressum
https://www.vwa-baden.de/datenschutz

