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¢ mit optionaler Projektarbeit
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Kontaktstudiengang Public Relations

DER KONTAKTSTUDIENGANG PUBLIC RELATIONS

In der heutigen Informations- und Mediengesellschaft ist es fur Profit- wie Non-Profit-Unter-
nehmen eine standige Aufgabe, sich und ihre Produkte oder Dienstleistungen der Offentlich-
keit zu prasentieren. Neben klassischen KommunikationsmaBnahmen wie Werbung oder
Verkaufsférderung gewinnt Public Relations immer mehr an Bedeutung. PR tragt dazu bei,
den Bekanntheitsgrad von Unternehmen und Organisationen zu erhdhen und deren Ansehen
in der Offentlichkeit positiv zu beeinflussen. Der Bedarf an Mitarbeitern, die mit dem Kommu-
nikationsinstrument ,Public Relations* professionell umgehen k&nnen, nimmt daher weiter zu.
Dies gilt gerade auch fur kleinere und mittlere Unternehmen, bei denen PR-Aufgaben haufig
neben sonstigen Fach- oder Fuhrungsaufgaben wahrgenommen werden mussen.

Mit dem berufsbegleitenden Kontaktstudiengang Public Relations bietet die Wurttem-
bergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie (VWA) ihren Absolventen und externen
Interessenten die Mdéglichkeit, eine systematische Zusatzqualifikation im Bereich ,PR* zu
erwerben. Der Kontaktstudiengang wurde in Zusammenarbeit mit Professorin Heike Buhler
konzipiert.

STUDIENZIELE

Die Teilnehmer des Kontaktstudiengangs

e erwerben grundlegende Kenntnisse der Public Relations und des Journalismus;
* lernen die Arbeitsweise von und den Umgang mit Medienvertretern kennen;

e fUhren praktische Text- und Interviewlbungen durch;

e erarbeiten insbesondere fur unternehmens- bzw. wirtschaftsbezogene Sachverhalte
PR-Konzepte und Lésungsansétze;

e werden insgesamt befahigt, in der Berufspraxis PR-Aufgaben professionell
wahrzunehmen.

ZIELGRUPPE

VWA-Absolventen der Studiengange

e Betriebswirt/in (VWA)

e Diplom-Betriebswirt/in (BA) bzw. B.A. / B.Sc.

e Fachkaufmann/-frau und Fachwirt/in (IHK)/(VWA)

sowie

e Absolventen anderer Studiengange

e [Interessenten mit vergleichbarem Kenntnisstand

Berufserfahrung im Bereich Marketing bzw. Werbung / Kommunikation ist von Vorteil.

METHODIK

Vortrage und Unterrichtsgesprache, Fallbeispiele, Ubungen, Gruppenarbeiten sowie Projekt-
arbeit (fakultativ).

Durch die vorgenannten methodischen Elemente sowie die optional angebotene Projektarbeit
werden praxisrelevante Anwendungsbereiche der PR aufgezeigt und ein nutzenorientierter
Lerntransfer in die betriebliche Praxis ermoglicht.
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STUDIENINHALTE IM UBERBLICK

Grundlagen der Grundlagen des
Public Relations Journalismus

Methoden und Mittel

HREClA el journalistischen Arbeitens

Fachjournalismus und PR

AR ORI far die Wirtschaftspresse

Praktische Anwendung und Lerntransfer: optionale Projektarbeit

STUDIENINHALTE UND DOZENTEN
1. Grundlagen der Public Relations (26 UE)

e Einflihrung in das Berufsfeld Presse- und Offentlichkeitsarbeit

— Aktuelle Berufsfelder — Perspektiven eines Berufsstandes
PR-Verbande und Organisationen: Imagegewinn und Profilierung
Uberblick Uber PR-Studien-, Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
— Historische Entwicklung der Public Relations als Beruf
— Feminisierung eines Berufsstandes

e Grundlagen der PR

— Definitionen und theoretische Ansétze der PR und der Corporate Communications

— PR im Kontext von Marketing und Marketing-Kommunikation / Werbung

— Voraussetzungen fur eine funktionierende PR

— Bedeutung, Aufgaben und Funktionen der PR sowie Herausforderungen in der
Zukunft

— Ausgewahlte Top-Instrumente der PR

— PR und der Corporate Identity-Prozess

— Die Bedeutung der PR fur das Image

— Organisationsformen der PR und Verortung mit Blick auf die Corporate
Communications / Unternehmenskommunikation

— PR und integrierte Kommunikation
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e PR und zielgruppenorientierte Kommunikation
— Definitionen: Zielgruppen, Teildffentlichkeiten, Bezugs- und Anspruchsgruppen
— Charakteristika der Medienarbeit und Bedeutung fir die PR
— Relevanz von Kommunikationsmodellen fur die PR: Wie funktioniert Verstandigung
zwischen Personen und Gruppen?

e Strategische Planung der Public Relations: Die PR-Konzeption
— Funktion einer PR-Konzeption
— Konzeptionstypen
— Elemente einer PR-Konzeption

*

*

*

Analytische Phase: Situationsanalyse, Bewertung

Strategischer Block: Ziele und Zielgruppen, Positionierung, Botschaften,
Umsetzungsplanung

Taktik und MaBnahmen, Budget und Zeitplanung, Evaluation

* Spot: Einfuhrung in ausgewéhlte PR-Instrumente
— Uberblick: Medienarbeit sowie interne, externe und gemischte PR
- Theone und Praxis ausgewahlter PR-Instrumente

*

*

*

*

*

* Die Pressekonferenz: Prasentation von Fallstudien

Die Presseeinladung (mit Textibungen)

Die Pressemitteilung: Aufbau, Relevanz, Verbreitung, Formulierung und Evaluation
(mit Textubungen)

Analyse verschiedener Beitrdge und Formulierungstbungen: Der Weg vom Rede-
manuskript zur Pressemitteilung, Agenturmeldung, Medienmeldung, zum TV-Bericht
Pressefahrt, Hintergrundgesprach, Kamingesprach

Lobbying, Networking und Sponsoring (mit Ubungen)

Weblogs und PR, Podcasts und PR, Internet-PR

e Recht und Ethik in der PR
— EinfGhrung in das Presserecht: Landespressegesetze, Urheberrechtsgesetz etc.
— Informationsanspriche und Auskunftspflichten
— Kontroll-, Beschwerde- und Rigeinstanzen: Deutscher Presserat, Deutscher Rat fur
Public Relations, Deutscher Werberat, Rundfunkrat, Landesmedienanstalten
— Ethik in der PR: Richtlinien

e Wording und Corporate Language als Bausteine der PR
— Grundlagen und Einfuhrung in die Wording-Methode
- Strategien und Umsetzung des Wording im Kontext der Unternehmens-PR
— Corporate Language: Anwendungsbeispiele und Ubungen
e Ausblick: Die Zukunft der PR
— Professionalisierung und Differenzierung
— Chancen einer Profilierung
— PR und ,neue* Medien

Professorin Heike Buhler M.A.

e Studium der Germanistik und Geschichte e Ausbildung als Journalistin und
Redakteurin e Pressereferentin im Staatsministerium Baden-Wurttemberg e Leiterin der
Stabsstelle Presse- und Offentlichkeitsarbeit im Ministerium fur Wissenschaft, Forschung
und Kunst Baden-Wirttemberg e Lehrbeauftragte an den Fachhochschulen Nurtingen
und Pforzheim e seit dem Wintersemester 2000/2001 Professorin fur Public Relations an
der Hochschule Pforzheim e seit 2002 Mitglied der Prifungskommission der DAPR in
Wiesbaden e seit 2008 Mitglied der Prufungs- und Zertifizierungsorganisation der deut-
schen Kommunikationswirtschaft (PZOK) e seit 2008 abgeordnet in das Ministerium fur
Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-Wurttemberg
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2.

Grundlagen des Journalismus (18 UE)

e PR und Journalismus: eine Symbiose?!

Wie arbeiten Journalisten?

Wie arbeite ich mit Journalisten zusammen?

— Was muss ich im Umgang mit Printmedien, TV und Radio beachten?
Tageszeitung, Publikumszeitschrift und Fachzeitschrift

Journalismus und Multimedia

Presseverteiler

e Journalistische Texte
— Meldung, Nachricht, Bericht
— Feature, Reportage
— Kommentar, Glosse, Rezension
— Interview, Umfrage

e Schreibwerkstatt: Wie schreibe ich eine Pressemitteilung?
— Sprache und Verstandlichkeit
— Regeln fur Pressetexte
— Form und Inhalt
— Redigieren von Texten
— Pressekonferenz und Pressemappe

Dr. Theo Rombach

e Studium Geschichte, Soziologie und Wirtschaftswissenschaften, Abschluss: M.A. e
Aufbaustudium Kommunikationswissenschaft mit Promotion zum Dr. rer. soc. e
Volontariat und Tatigkeit als Zeitungsredakteur bei der Stuttgarter Zeitung e seit 1991
Agenturinhaber und Geschéftsfuhrer o seit 1996 Mitinhaber und Geschaftsfuhrer der
PR- und Werbeagentur Rombach & Jacobi Kommunikation GbR in Esslingen

PR-Konzeption (8 UE)

e Grundlagen
— Corporate Identity, Corporate Communication
— Konzeptionstechniken, Strategien bzw. Strategieentwicklung
— Elemente einer PR-Konzeption

e Analyse, Strategie und Umsetzung
— Situationsanalyse, Bewertung
— Kommunikationsziele und -inhalte, Zielgruppen
— Mittel und Instrumente

e Zusammenarbeit mit Agenturen

— Briefing-Tipps

— Budget, Kalkulation

— Booklet und Prasentation
Die Inhalte der PR-Konzeption werden anhand von Beispielen der Teilnenhmer erarbeitet.
Ubergeordnetes Ziel ist, dass jeder Teilnehmer im Rahmen dieser ,Einheit" ein (grobes)
PR-Konzept — moglichst fur eine eigene Problem- oder Aufgabenstellung — erarbeitet.
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4.

PR-Vertiefung (24 UE)

e Krisen-PR ... beginnt vor der Krise

e Investor Relations: Geschéftsbericht, IR im Netz

e Online-PR: Anforderungen der Presse an einen Internetauftritt

e Events als PR-Instrument, PR fUr Events

e Sponsoring als PR-Instrument

e Messekommunikation, PR fir Messen

e Human Relations, Mitarbeiterkommunikation: MA-Zeitung, Intranet, MA-Radio

e PR-Kosten: Kalkulation und Kosten-Controlling, Zusammenarbeit mit Agenturen

Die Aufstellung ist nicht bindend. Die Schwerpunkte der PR-Vertiefung werden auf der
Basis der Veranstaltungen ,Grundlagen der PR" und ,PR-Konzeption* in Abstimmung mit
den Teilnehmern festgelegt.

Professor Jorg Jacobi M.A.

e Studium der Germanistik, Politik und Geschichte e Ausbildung zum und Tétigkeit als
Zeitungsredakteur bei der Stidwest Presse ® Redakteur bei Trans Aktuell — Zeitung fur
Transport, Verkehr und Wirtschaft e Pressesprecher und personlicher Referent des
Oberburgermeisters der Stadt Esslingen e seit 1996 Mitinhaber und Geschéaftsfihrer der
PR- und Werbeagentur Rombach & Jacobi Kommunikation GbR in Esslingen e seit dem
Wintersemester 2001/2002 Professor fur Unternehmenskommunikation und Public
Relations an der Hochschule Furtwangen

Methoden und Mittel journalistischen Arbeitens (14 UE)

e Medien im Vergleich
— Arbeitsweise und Anspruch der verschiedenen Medien
— Berichterstattung in Tageszeitung, Hérfunk, Fernsehen, Internet,
Verbands- und Publikumspresse
— Zielgruppe Leser/Hborer/Zuschauer

e Zielgruppenrelevante Kommunikation
— Gleiches Thema anders verpackt
— Was interessiert wen?

— Recherche
— Pressemappe und Pressefotos

 Ubungen zu Sprache und Stil
- Journalistische Sprache, guter Stil
— Die Uberschrift macht neugierig
— Verfassen von Presseeinladungen, -mitteilungen und -berichten
am Beispiel der Produkt- und Verbandspresse

e Keine Angst vor dem Interview
— Die Neugier der Journalisten
— Print-, Telefon-, Horfunk-, Fernsehinterview
— Gut vorbereitet ins Gesprach

Vorsicht Falle! Fragestrategien

Sprache und Stimme

Umgang mit der Technik

— Interviewtraining mit Aufzeichnung
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6. Fachjournalismus und PR fur die Wirtschaftspresse (10 UE)

e Umgang mit der Fachpresse

— Fachmedien und ihre Zielgruppen
Verbands- und Standortmagazine
— Kontaktaufbau und Kontaktpflege
— Fachjournalisten sind Branchenexperten
Formen der Produkt-PR
Der passende Anlass zur Berichterstattung

e Journalistische Aufbereitung von Wirtschaftsthemen
— Top-Themen: Produkt und Hintergrund
— Inhalte: Fakten, Namen und Bilanzen
— Der Wirtschaftsteil der Tageszeitung

Hanna Meid

e Journalistische und technische Ausbildung (Tontechnikerin) sowie Tatigkeit als
Korrespondentin beim Bayerischen Rundfunk e Referentin fir Presse- und Offentlich-
keitsarbeit bei der Eberhard Faber GmbH und der Stadt Neumarkt in der Oberpfalz, dort
auch personliche Referentin des Oberblrgermeisters e Pressesprecherin der Bayeri-
schen Landesgartenschau Neumarkt 1998 GmbH und der Elly-Heuss-Knapp-Stiftung,
Deutsches Muttergenesungswerk e seit 2001 freie Journalistin und selbststandige PR-
Beraterin sowie Dozentin und Lehrbeauftragte an Fach- und Hochschulen sowie Weiter-
bildungseinrichtungen

7. Praktische Anwendung und Lerntransfer: optionale Projektarbeit (fakultativ)

Die Projektarbeit ist ein optionales Angebot, das dem Teilnehmer die Mdglichkeit des Transfers
der Studieninhalte auf konkrete betriebliche Aufgabenstellungen ermoglichen soll. Die praxis-
nahe Ausrichtung der Arbeit bildet den Kern der Anforderung. Die Unterstltzung durch den
Arbeitgeber ist dabei von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich.

Ziel ist es, den Nutzen des Kontaktstudiengangs sowohl fUr die Studierenden selbst (Praxis-
transfer, projektbezogene Betreuung, Erwerb eines zusatzlichen Projektzertifikats) als auch fur
Arbeitgeber (direkt umsetzbares Know-how des Mitarbeiters, Motivation und Bindung von
leistungsbereiten Mitarbeitern) zu erhdhen. Zur Zielgruppe gehéren neben Neustudierenden
auch die Absolventen friherer Kontaktstudiengénge.

Nach Ende des Kontaktstudiengangs ist eine schriftliche Ausarbeitung der Projektarbeit nach
bestimmten formalen Kriterien bei der VWA einzureichen. Diese wird erganzt durch eine ab-
schlieBende mundliche Prasentation vor dem betreuenden Dozenten. Sowohl die schriftliche
als auch die mundliche Leistung werden bewertet und dem Teilnehmer in einem separaten
Projektzertifikat bescheinigt (siehe Seite 8).

Der geplante zeitliche Ablauf der Projektarbeit kann der Rickseite des beiliegenden Terminplans
entnommen werden. Weitere Einzelheiten (z. B. Anmeldung, inhaltliche und formale Anforderun-
gen) werden zu Beginn des Kontaktstudiengangs bekannt gegeben. Absolventen setzen sich
bei Interesse bitte mit den im Programm genannten VWA-Ansprechpartnern in Verbindung.
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STUDIENBESCHEINIGUNG / PROJEKTZERTIFIKAT

Teilnehmer, die an mindestens 70 % der Veranstaltungstermine teilgenommen haben, erhalten
nach Beendigung des Kontaktstudiengangs eine detaillierte Studienbescheinigung. Teil-
nehmer, die die Projektarbeit erfolgreich absolviert haben, erhalten zusatzlich zur Studien-
bescheinigung ein qualifiziertes Projektzertifikat.

PRUFUNGSMOGLICHKEIT

Bei nachfolgender Belegung der beiden thematisch miteinander verbundenen
Kontaktstudiengéange ,Integrierte Unternenmenskommunikation® und ,Public Relations® sowie
erfolgreicher Absolvierung bestimmter Prufungsleistungen (zwei Projektarbeiten mit
Prasentation sowie abschlieBende mundliche Prtfung) wird der Weiterbildungsabschluss ,PR-
Manager/in (VWA)“ vergeben.

GEBUHREN / ANMELDUNG

Die Studiengebthr betragt fur Absolventen von Studiengédngen der VWA und der Dualen
Hochschule Baden-Wurttemberg Stuttgart (vormals Berufsakademie) 1.350,— €, flr sonstige
Teilnehmer 1.450,— €.

In der Gebuhr sind die schriftlichen Begleitmaterialien bereits enthalten. Eine verbindliche
Anmeldung mit der Verpflichtung zur Zahlung der StudiengebUhr wird unter Verwendung des
Anmeldeformulars (Zulassungsantrag) vorgenommen.

Bei Durchfuihrung einer Projektarbeit betragt die zusétzliche Projektgebthr 500,— €.

Die Projektgebuhr, die die Betreuung und Bewertung der Projektarbeit sowie die Abnahme der
Prasentation mit mtndlicher Prdfung beinhaltet, wird erst nach verbindlicher Beantragung der
Projektarbeit erhoben.

FORDERUNG

ESF-Forderung

Das Wirtschaftsministerium Baden-Wirttemberg gewéhrt aus Mitteln des Europaischen
Sozialfonds (ESF) einen Zuschuss flr ausgewahlte VWA-Kontaktstudiengéange. Sie erhalten
30 % bzw. — sofern Sie spatestens im Verlauf des Kurses zumindest das 50. Lebensjahr voll-
enden werden — 50 % ErmaBigung auf die in diesem Programm genannten Studiengebuhren,
wenn Sie bestimmte Voraussetzungen erfullen.

Weitere Informationen sowie das Antragsformular erhalten Sie unter www.w-vwa.de beim
jeweiligen Kontaktstudiengang.

o @

* *
Ay * *
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Chancen firdern Baden-Wiirttemberg EUROPAISCHE UNION
F N EADEN-WORTTEMBERS - WIRTSCHAFTSMINISTERIUM

Européischer Sozialfonds

UnterstUtzt durch das Wirtschaftsministerium Baden-Wurttemberg aus Mitteln des Europaischen
Sozialfonds.

Bildungspramie Zahlt sich aus: Die Bildungspramie

Die Bildungspramie besteht aus zwei Komponenten: Pramiengutschein und Weiterbildungs-
sparen. Einen Prédmiengutschein in Hohe von maximal 500,— € kénnen alle Erwerbstatigen
erhalten, deren zu versteuerndes Jahreseinkommen 25.600,- € (51.200,— € bei gemeinsam
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Veranlagten) nicht Ubersteigt. Mindestens die gleiche Summe mussen sie selbst fur die
Weiterbildung aufbringen. Kombinieren lasst sich der Prédmiengutschein mit dem Weiter-
bildungssparen. Weitere Informationen sind unter www.bildungspraemie.info erhéaltlich.
Dieses Vorhaben wird aus Mitteln des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung und
aus dem Européischen Sozialfonds der Européischen Union gefordert.

Steuerliche Méglichkeiten

Die Aufwendungen fur das VWA-Studium kénnen als Werbungskoten bei der Festsetzung der
Lohn- bzw. Einkommenssteuer geltend gemacht werden, sofern die Kosten nicht anderweitig
erstattet werden. Weitere Auskulnfte erteilt das Finanzamt.

Forderung durch den Arbeitgeber

Manche Arbeitgeber sind bereit, die berufsbegleitende Weiterbildung ihrer Mitarbeiter finan-
ziell (StudiengebUhren, Fahrtkosten, Lernmittel) oder in anderer Form (z. B. Sonderurlaub) zu
férdern. Es ist deshalb grundsétzlich zu empfehlen, den Arbeitgeber Uber eine beabsichtigte
Weiterbildung zu informieren und Méglichkeiten einer Férderung zu erértern.

RUCKTRITT

Ein Rucktritt muss gegentber der VWA schriftlich erklart werden. Bei Nichtteilnahme ohne vor-
herigen Rucktritt bleibt der Anspruch auf die volle Studiengebuhr bestehen.

Nach verbindlicher Anmeldung durch den Teilnehmer und erteilter Zulassungsbestatigung
durch die VWA ist bei einem Rucktritt bis zwei Wochen vor Beginn des Studiengangs eine
Rucktrittsgebuhr von 10 % der StudiengebUhr zu entrichten. Bei einem Rucktritt bis Ende der
zweiten Woche nach Beginn des Studiengangs wird eine Rucktrittsgebuhr von 20 % der
Studiengebuhr erhoben. Erfolgt ein Rucktritt danach, ist die volle Studiengebuhr zu bezahlen.

Wir behalten uns vor, einen Studiengang bis zu zwei Wochen vor Beginn wegen zu geringer
Teilnehmerzahl abzusagen.

IHRE ANSPRECHPARTNER

Christa Gall
T 0711 21041-35
=] GallC@w-vwa.de

i
i Information und Anmeldung

Wolfhard Binder
= 0711 21041-30
Binderw@w-vwa.de

Organisation und Beratung




Weiterbildungskonzeption der VWA

Die Wurttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie (VWA) vermittelt Fach- und
FUhrungskraften aus Wirtschaft und Verwaltung in ihren berufsbegleitenden Studiengangen
die fur eine erfolgreiche Berufstatigkeit notwendige Handlungskompetenz. Sie begleitet ihre
Teilnehmer auf dem Weg in FUhrungspositionen mit einem systematischen Konzept und bie-
tet deshalb mit ihrem wissenschaftlich fundierten sowie praxisorientierten Angebot eine
Alternative zu einem Vollzeitstudium an einer Hochschule. Lehrgédnge und Seminare ergénzen
gezielt das Studienangebot und bieten zusatzlich Méglichkeiten, Fachkenntnisse zu vetiefen
und die Methoden- und Sozialkompetenz auszubauen.

Master-Studiengénge
Master of Business Administration (MBA)

Kontaktstudiengange Aufbaustudiengénge

Controlling
Anwendungsinformatiker/in (VWA)
Elhiungakompelenz Financial Controllorin (VWA)

PR-Manager/in
Rociessanomin (\WA)

Logistik

Personal- und Organisationsentwicklung
Produktmanagement

Projektmanagement

Public Relations

Strategiemanagement

Wirtschaftsrecht

Wirtschaftswissenschaftlicher Studiengang

Betriebswirt/in (VWA) / Bachelor of Arts (B.A.)
A A

Fachstudiengénge Fachstudiengénge
Fachkaufmann/-frau Fachwirt/in
— Bilanzbuchhalter/in (IHK) — Immobilienfachwirt/in (IHK)
- Bilanzbuchhaltung - International (IH| Kommunikationsfachwirt/in (VWA)
- Fachkaufmann/-frau Einkauf und Loglsllk (IHK) — Verkehrsfachwirt/in (IHK)
- Fanhkaulmnnn/irau Marketin K) ~ Wirtschaftsfachwirt/in (IHK)
~ Operative IT-Professior nuls(ll’ﬁé
- Perwnllflehkaufm-nnlfuu (IHK)

Einschlagige Berufspraxis
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Kaufménnische Berufsausbildung, Absolventen von Universitéiten, Hochschulen

und Berufsakademien, Industrie- und Handwerksmeister, staatlich gepriifte Techniker

Folgende AbschlUsse werden unterschieden:

Betriebswirt/in (VWA) / Bachelor of Arts in Business Administration (B.A.)
sechssemestriger, wirtschaftswissenschaftlicher Studiengang in hochschul&hnlicher Form
zum Generalisten mit der Moglichkeit des zusétzlichen Parallelabschlusses als Bachelor

Fachkaufmann/-frau (IHK)

viersemestrige, praxisorientierte Fachstudiengénge in Seminarform

zum Funktionsspezialisten

Fachwirt/in (IHK)/(VWA)

viersemestrige, praxisorientierte Fachstudiengé&nge in Seminarform

zum Branchenspezialisten

Aufbaustudiengénge

drei- bis viersemestrige Qualifikationen in Seminarform mit Abschlussprifung fur
Weiterbildungs- und Hochschulabsolventen

Kontaktstudiengénge

einsemestrige Zusatzqualifikationen in Seminarform mit optionaler Projektarbeit flr
Weiterbildungs- und Hochschulabsolventen



Uber die VWA

Wirttembergische Verwaltungs- und Wirtschafts-Akademie (VWA)
— Aus- und Weiterbildung von Fach- und Fihrungskraften —

Die Waurtt. VWA ist eine Institution der beruflichen Erwachsenenbildung in der Rechtsform
eines als gemeinnitzig anerkannten eingetragenen Vereins (e. V.). Seit 1928 dient sie der Aus-
und Weiterbildung von Fach- und Fthrungskraften in Verwaltung und Wirtschaft. Mitglieder
der Akademie sind u. a. das Land Baden-Wurttemberg, Stadte und Landkreise, die Industrie-
und Handelskammern, Verbande der Wirtschaft und der ¢ffentlichen Verwaltung sowie Arbeit-

geber- und Arbeitnehmerorganisationen.

Das Angebotsspektrum umfasst
vielfaltige Moglichkeiten zur be-
rufsqualifizierenden Aus- und
Weiterbildung. An den Studien-
orten in Stuttgart, Heidenheim,
Heilbronn, Ravensburg, Tubingen
und Ulm sowie zahlreichen
weiteren Seminarorten finden jahr-
lich etwa 1.000 Veranstaltungen
statt, die von rund 25.000 Teilneh-
mern besucht werden. Qualifi-
zierte Dozenten aus Hochschule,
Wirtschaft und Verwaltung, hohe
inhaltliche und organisatorische
Qualitat sowie Preiswurdigkeit
charakterisieren das VWA-An-
gebot. Mit ihrem umfassenden
Spektrum an  Studiengangen,
Lehrgangen und Seminaren nimmt
die VWA in Baden-Wurttemberg
und dartber hinaus eine Spitzen-
position in der beruflichen Aus-
und Weiterbildung ein.

Prasidium (Vorstand):

Gunther Benz,
Ministerialdirektor
im Innenministerium
Baden-Wurttemberg

Andreas Richter,
Hauptgeschéaftsflhrer
der IHK Region Stuttgart

Studienleiter:

Professor
Dr. rer. pol. habil. Ernst TroBmann,
Universitadt Hohenheim

Geschaftsfihrung:

Hauptgeschéftsflihrer Rolf Salzer
Geschaftsfuhrer Bernd Schimek

Der Terminplan mit den genauen Orts- und Zeitangaben liegt dem Studienprogramm bei.
Stand: Juli 2010 — Anderungen bleiben vorbehalten.
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