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Auf den nachstehenden Seiten werden die Fach-
stu dien gänge der VWA in kompakter Form vorge-
stellt. Ausführliche Informationen beinhalten die 
jeweiligen Studienprogramme und Terminpläne der 
1. Semester, die zusammen mit dem Zulassungsan-
trag zur Verfügung gestellt werden. Weitere Angaben, 
beispielsweise zu angebotenen Informationsabenden 
oder Fördermöglichkeiten, werden im Internet unter 
www.w-vwa.de bereitgestellt.
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Aus- und Weiterbildung 
von Fach- und Führungskräften
Die Württembergische VWA ist eine Institution der beruflichen Erwach-
senenbildung in der Rechtsform eines als gemeinnützig anerkannten ein-
getragenen Vereins (e.V.). Seit 1928 dient sie der Aus- und Weiterbildung 
von Fach- und Führungskräften in Verwaltung und Wirtschaft. Mitglieder 
der Akademie sind u. a. das Land Baden-Württemberg, Städte und 
Land kreise, die Industrie- und Handelskammern, Verbände der Wirt-
schaft und der öffentlichen Verwaltung sowie Arbeitgeber- und Arbeit-
nehmerorganisationen. 

Das Angebotsspektrum umfasst vielfältige Möglichkeiten zur berufsqua-
lifizierenden Aus- und Weiterbildung. An den Studienorten in Stuttgart, 
Heidenheim, Heilbronn, Ravensburg, Tübingen und Ulm sowie zahlreichen 
weiteren Seminarorten finden jährlich etwa 1.000 Veranstaltungen statt, 
die von rund 25.000 Teilnehmern besucht werden.

Qualifizierte Dozenten aus Hochschule, Wirtschaft und Verwaltung, 
hohe inhaltliche und organisatorische Qualität sowie Preiswürdigkeit 
charakterisieren das VWA-Angebot. Mit ihrem umfassenden Spektrum 
an Studiengängen, Lehrgängen und Seminaren nimmt die VWA in Baden-
Württemberg und darüber hinaus eine Spitzenposition in der beruflichen 
Aus- und Weiterbildung ein.

Heilbronn

Stuttgart

Tübingen

Heidenheim

Ulm

Ravensburg

Haupt- und Zweigakademien 
der Württembergischen 
Verwaltungs- und Wirtschafts-
akademie (VWA)



VWA – Die richtige Entscheidung– Die richtige Entscheidung

Das Besondere an uns!

Christa Diener
  0711 21041-35
  DienerC@w-vwa.de

Jennifer Maher
  0711 21041-36
  MaherJ@w-vwa.de

Anja Walz
  0711 21041-38
  WalzA@w-vwa.de

Ihre Ansprechpartner 
Information und Anmeldung

Dozenten

Betreuung

Partner

Mehrwert

Der Einsatz von Universitäts- und Hochschul-
professoren sowie erfahrenen Praktikern garantiert 
eine wissenschaftlich fundierte und gleichzeitig praxis-
orientierte Wissensvermittlung in unseren Seminaren 
und Studiengängen.

Wir bieten unseren Teilnehmern persönliche Betreu-
ung und gleichzeitig moderne Kommunikationsmittel 
wie internetgestützte Classrooms für die einzelnen 
Studiengruppen.

Unsere Mitglieder, Kuratorien und Programmbei räte 
sowie Hochschulen und Verbände beraten uns bei 
unserer Arbeit und garantieren ein bedarfsgerechtes 
Angebot.

Unsere Dozenten und Partner machen sich gemein-
 sam mit uns immer ein wenig mehr Arbeit für den 
Erfolg unserer Teilnehmer – so z. B. mit einem 
erprobten System interner Vorbereitungstests 
auf externe IHK-Prüfungen oder mit unserem 
Karriereportal.
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Geprüfte/r Bilanzbuchhalter/in (IHK)

Vorkurs „Grundlagen der Mathematik“* (optional)

Prüfungsteil A

Erstellen einer Kosten- und  
Leistungsrechnung und  

zielorientierte Anwendung

Finanzwirtschaftliches
Management

Inhalte

Prüfungsteil B

Erstellen von Zwischen- und 
Jahresabschlüssen und des 

Lageberichts nach nationalem Recht

Erstellen von Abschlüssen nach
internationalen Standards 

(Grundlagenteil)

Steuerrecht und betriebliche 
Steuerlehre

Berichterstattung; Auswerten und 
Interpretieren des Zahlenwerks für  

das Management

Repetitorien 

Prüfungsteil C (Präsentation und Fachgespräch)

Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform fundierte Kenntnisse 
für qualifizierte Fach- und Führungs
aufgaben im Bereich des Finanz- 
und Rechnungswesens. Zielgruppe 
sind Nachwuchskräfte im Bereich 
Finanz- und Rechnungswesen. 
Zum Zeitpunkt des Studienbeginns 
müssen eine abgeschlossene Be
rufsausbildung in einem anerkann
ten kaufmännischen oder verwal-
tenden Ausbildungsberuf und eine 
anschließende mindestens zwei-
jährige, einschlägige Berufspraxis 
vorliegen. 

Darüber hinaus kann zugelassen 
werden, wer zum Zeitpunkt des 
Studienbeginns ein mit Erfolg ab
gelegtes wirtschaftswissenschaft
liches Hochschulstudium bzw. 
einen betriebswirtschaftlichen Di
plom- oder Bachelor-Abschluss und 
eine anschließende mindestens 
einjährige, einschlägige Berufs
praxis nachweisen kann. Ohne an
erkannte Berufsausbildung oder 
entsprechendes Hochschulstudium 
ist eine mindestens fünfjährige, 
einschlägige Berufspraxis erforder-
lich.



 Information: Anja Walz
 0711 21041-38,  WalzA@w-vwa.de
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Fachstudiengang 

Abschluss
Geprüfte/r Bilanzbuchhalter/in (IHK)

Beginn
11. Oktober 2011
Vorkurs* im September vor Studienbeginn

Dauer / Zeiten
2 Jahre, 4 Semester, berufsbegleitend
dienstags und donnerstags 
von 17:45 bis 21:00 Uhr sowie 
samstags von 08:00 bis 12:15 Uhr

Ort
Stuttgart

Dozenten
Hochschulprofessoren und Praktiker 
des Finanz- und Rechnungswesens

Gebühren
Vorkurs* (optional): 160,– €
Studiengebühr:       990,– € je Semester
Prüfungsgebühr:     650,– € (in drei Teilen)

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung
„Meister-BaföG“
Werbungskosten

Geprüfte/r Bilanzbuchhalter/in (IHK)
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Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform fundierte Kenntnisse 
für qualifizierte Fach- und Führungs
aufgaben im Bereich des internatio-
nalen Finanz- und Rechnungs
wesens. Zielgruppe sind Beschäf
tigte im Bereich Finanz- und Rech
nungswesen oder in steuer- bzw. 
unternehmensberatenden Berufen 
mit erfolgreich abgelegter Bilanz
buchhalter-Prüfung. 

Ohne Bilanzbuchhalter-Prüfung ist 
zu Studienbeginn ein erfolgreich 
abgeschlossenes, fachnahes wirt
schaftswissenschaftliches Hoch
schulstudium mit den Schwer
punkten Bilanzen und Steuern und 
einer Regelstudienzeit von minde-
stens sechs Semestern und außer-
dem eine mindestens 15-monatige, 
einschlägige Berufspraxis erforder-
lich.

Bilanzbuchhaltung – International (IHK)
Inhalte

Grundlagen internationaler Geschäftstätigkeit
	 	 • Außenwirtschaftstheorie
	 	 • Rechtssysteme
	 	 • Internationale wirtschaftliche Organisationen
	 	 • Internationales Finanzmanagement
	 	 • Risiken und Risikomanagement

Internationale Rechnungslegung
• Grundlagen der internationalen
   Rechnungslegung in Deutschland
• Abschluss nach IAS / IFRS
• Besonderheiten im Abschluss 
   nach US-GAAP
• Konzernrechnungslegung
• Einzelfragen der Bilanzierung  
   nach IAS und US-GAAP

Internationales Steuerrecht
• Grundlagen
• Allgemeines Außensteuerrecht
• Doppelbesteuerungsabkommen
• Besonderes Außensteuerrecht
• Einkunftsabgrenzung bei 
   Körperschaften
• EU und Umsatzsteuer

Repetitorien 

Fachbezogenes Englisch
	 	• Übersetzung, Anwendung und Bedeutung  
		    rechnungslegungsrelevanter Fachbegriffe
	 	• Kein darüber hinausgehendes „Business English“



Fachstudiengang

Abschluss
Bilanzbuchhaltung – International (IHK)

Beginn
Januar 2012

Dauer / Zeiten
9 Monate, berufsbegleitend
montags und donnerstags 
von 17:45 bis 21:00 Uhr

Ort
Stuttgart

Dozenten
Hochschulprofessoren und Praktiker 
des Finanz- und Rechnungswesens

Gebühren
Studiengebühr: 1.850,– €
Prüfungsgebühr:  300,– €

Fördermöglichkeiten
Werbungskosten

Bilanzbuchhaltung – 
International (IHK)

 Information: Anja Walz
 0711 21041-38,  WalzA@w-vwa.de
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Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform fundierte Kenntnisse 
für qualifizierte Fach- und Füh
rungsaufgaben in den Bereichen 
Einkauf, Materialwirtschaft und 
Logistik. 

Zielgruppe sind Nachwuchskräfte 
in den Bereichen Einkauf, Mate
rialwirtschaft und Logistik. Zum 
Zeitpunkt des Studienbeginns 
müssen eine abgeschlossene  

Berufsausbildung in einem aner-
kannten Ausbildungsberuf und 
eine mindestens einjährige, ein-
schlägige Berufspraxis vorliegen. 
Ohne anerkannte Ausbildung ist 
eine mindestens dreijährige, ein-
schlägige Berufspraxis erforder-
lich. Teilnehmer mit abgeschlos-
sener kaufmännischer Berufs
ausbildung können direkt zugelas-
sen werden.

Geprüfte/r Fachkauffrau/-mann 
Einkauf und Logistik (IHK)
Inhalte

Handlungsübergreifende 
Qualifikationen

Einkaufspolitik und
Einkaufsmarketing

Logistik und Logistikstrategien

Betriebswirtschaftliche Steuerung
sowie Qualitätsmanagement

in Einkauf und Logistik

Rechtliche Gestaltung in
Einkauf und Logistik

Personalführung, Team- und
Projektmanagement

Handlungsspezifische 
Qualifikationen

Einkauf
• Einkaufsstrategien /
	 Beschaffungsmarketing
• Einkaufsvorbereitung / 
   Einkaufsabwicklung
• Preis- und Wertanalyse
• Einkaufsverhandlungen / -verträge
• Einkaufscontrolling

Logistik
• Materialplanung / Bedarfsermittlung
• Wareneingang / Qualitätskontrolle
• Lagerwirtschaft, -steuerung und  
   -verwaltung
• Transport / Transportverträge
• Logistikcontrolling

Einkauf- und Logistik-Fallstudie (nur beim Abendkurs)



Fachstudiengang

 Information: Anja Walz
 0711 21041-38,  WalzA@w-vwa.de
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Geprüfte/r Fachkauffrau/-mann 
Einkauf und Logistik (IHK)

Abschluss
Geprüfte/r Fachkauffrau/-mann 
Einkauf und Logistik (IHK)

Beginn
Tageskurs: 10. Oktober 2011
Abendkurs: 19. Oktober 2011

Dauer / Zeiten
Tageskurs: 
10 Monate, 
7 Module à 3 oder 6 Tage,
optionales Zusatzmodul 
„Prüfungsvorbereitung“ (6 Tage)
Abendkurs: 
2 Jahre, 4 Semester, 
berufsbegleitend
montags und mittwochs 
von 17:45 bis 21:00 Uhr

Ort
Stuttgart (Tages- und Abendkurs)

Dozenten
Hochschulprofessoren und Praktiker 
der Bereiche Einkauf / Materialwirtschaft / 
Logistik

Partner
Der Tageslehrgang wird in Zusam menarbeit 
mit der BME-Akademie Frankfurt / Main 
durchgeführt.

Gebühren
Studiengebühr: 
Tageskurs:
2.695,– € Tageskurs 
    (alle 7 Module komplett)
   995,– € optionales Zusatzmodul
     „Prüfungsvorbereitung“
   895,– € für BME-Mitglieder 

Abendkurs:
   790,– € je Semester

Prüfungsgebühr:
   480,– € 

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung 
Bildungs gut schein durch Agentur für Arbeit* 
„Meister-BaföG“ (nur beim Abend kurs) 
Werbungskosten
* Der Fachstudiengang „Geprüfte/r Fachkauffrau/- mann  
 Einkauf und Logistik (IHK)“ ist nach der Anerkennungs- und 
 Zulassungsverordnung – Weiterbildung (AZWV) zugelassen 
 und gemäß der Norm DIN EN ISO 9001:2008 zertifiziert.

Geprüfte/r 
Fachkauffrau/-mann
Einkauf und Logistik (IHK)
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Geprüfte/r Fachkauffrau/-mann 
für Marketing (IHK)

Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform fundierte Kenntnisse 
für qualifizierte Fach- und Führungs
aufgaben im Bereich Marketing / 
Vertrieb.

Zielgruppe sind Nachwuchskräfte 
im Bereich Marketing / Vertrieb 
verschiedener Branchen. Zum 
Zeitpunkt des Studienbeginns muss 
bei Vorliegen einer abgeschlos-
senen Berufsausbildung in einem 
anerkannten kaufmännischen oder 
verwaltenden Ausbildungsberuf 

eine anschließende mindestens 
acht Monate umfassende Berufs
praxis im Marketing / Vertrieb vor-
liegen. Wird ein Ausbildungs
abschluss in einem sonstigen aner-
kannten dreijährigen Ausbildungs
beruf nachgewiesen, so ist zu 
Studienbeginn eine zumindest 20 
Monate umfassende Berufspraxis 
im Marketing / Vertrieb notwendig. 
Ohne eine anerkannte Ausbildung 
ist zu Studienbeginn eine minde-
stens 44 Monate umfassende ein-
schlägige Berufspraxis erforderlich.

Rechtliche Aspekte im Marketing

Repetitorien

Projekt- und 
Produktmanagement
im Marketing

• Strategisches und 
   operatives Marketing
• Marketingorganisation
• Marketingkoordination 
   und -steuerung
• Controlling und   
   Qualitätssicherung
   im Marketing
• Marketingformen

Anwendung 
der Marketing-
instrumente

• Produktpolitik
• Kontrahierungspolitik
• Distributionspolitik
• Kommunikationspolitik
• Wechselwirkung
   im Marketing-Mix
• Marketingformen

Marktforschung 
und Marketing-
statistik

• Marktforschung
• Marketingstatistik
• Marktforschungs-
   bereiche integrieren
• Marktforschungs-
   projekte

Inhalte

Präsentation, Moderation und fachliche Führung von Marketingprojekten



 Information: Christa Diener / Jennifer Maher
 0711 21041-35/-36,  DienerC@w-vwa.de / MaherJ@w-vwa.de
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Fachstudiengang

Abschluss
Geprüfte/r Fachkauffrau/-mann 
für Marketing (IHK)

Beginn
14. Oktober 2011 in Ulm
18. Oktober 2011 in Stuttgart

Dauer / Zeiten
2 Jahre, 4 Semester, berufsbegleitend
Stuttgart: dienstags und donnerstags
  von 17:45 bis 21:00 Uhr
  sowie ca. 
  3 Blockveranstaltungen pro Semester
  (freitags 17:15 bis 20:30 Uhr und
   samstags 08:00 bis 15:30 Uhr)
Ulm:   freitags von 17:30 bis 20:45 Uhr und
  samstags von 08:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Stuttgart und Ulm

Dozenten
Hochschulprofessoren und Praktiker 
aus dem Bereich Marketing

Partner
Der Fachstudiengang in Ulm wird in Zusammen-
arbeit mit dem Lehrstuhl für Strategisches 
Marketing - Professor Dr. Roland Mattmüller 
und dem Health Care Management Institute 
- Professor Dr. Ralph Tunder, Marketing 
Departement der EBS Business School, EBS 
Universität für Wirtschaft und Recht i. Gr.  
durchgeführt.

Gebühren
Studiengebühr:  790,– € je Semester
Prüfungsgebühr: 450,– € (IHK Stuttgart)
       540,– € (IHK Ulm)

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung
„Meister-BaföG“
Werbungskosten

Geprüfte/r 
Fachkauffrau/-mann 
für Marketing (IHK)
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Operative IT-Professionals (IHK)
Inhalte

Studienziel / Zielgruppe

Operative Professionals sind befä
higt, in den Unternehmen Ge
schäftsprozesse in den Bereichen 
Entwicklung, Projektarbeit und 
Organisation, Beratung oder Vertrieb 
und Marketing zu gestalten sowie 
Aufgaben des Personalmanage
ments und der Mitarbeiterführung 
wahrzunehmen. Außerdem erhal-
ten sie die notwendigen Kompeten
zen, sich auf neue Technologien, 
auf veränderte lokale und globale 
Marktverhältnisse, auf Methoden 

des Selbst- und Prozessmanage
ments flexibel einzustellen sowie 
den technisch-organisatorischen 
Wandel zu gestalten.

Zielgruppe sind Absolventen der 
IT-Ausbildungsberufe sowie 
Seiteneinsteiger im IT-Sektor mit 
entsprechenden Berufserfahrungen 
und Kenntnissen, die einen Aufstieg 
ins mittlere Management anstre-
ben.

Profilspezifische IT-Fachaufgaben
• Ausgewählte IT-Themen
• Projektmanagement
• Controlling und Marketing
• IT-Prozessmanagement
• Geschäftsprozesse und 
   Dokumentation
• Arbeitsprozessorientierte Fallstudien
   und Situationsaufgaben
• Präsentations- und 
   Moderationstechniken

Mitarbeiterführung und 
Personalmanagement
• Personalplanung und -auswahl
• Mitarbeiter- und Teamführung
• Personalentwicklung
• Qualifizierung
• Grundzüge Bürgerliches Recht
   und Arbeitsrecht

Betriebliche IT-Prozesse
• Dokumentation über ein praxisrelevantes Projekt oder über Aufgaben  
   aus betrieblichen IT-Prozessen
• Projektbegleitung



 Information: Jennifer Maher
 0711 21041-36,  MaherJ@w-vwa.de
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Fachstudiengang

Mögliche Abschlüsse
Geprüfte/r IT-Entwickler/in (IHK) 
(Certified IT Systems Manager)  

Geprüfte/r IT-Projektleiter/in (IHK) 
(Certified IT Business Manager) 

Geprüfte/r IT-Berater/in (IHK) 
(Certified IT Business Consultant)

Beginn
7. November 2011

Dauer / Zeiten
2 Jahre, 4 Semester, berufsbegleitend
montags und mittwochs 
von 17:45 bis 21:00 Uhr sowie
freitags von 17:15 bis 20:30 Uhr

Ort
Stuttgart

Dozenten
Praktiker aus dem IT-Bereich

Gebühren
1.440,– €  Studiengebühr je Semester
1.000,– €  Prüfungsgebühr 
  (IHK, zahlbar in 3 Raten)

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung 
„Meister-BaföG“ 
Werbungskosten

Operative IT-Professionals 
(IHK)
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Geprüfte/r Personalfachkauffrau/-mann (IHK)
Inhalte 

Personalarbeit organisieren  
und durchführen
• 	Unternehmens-, Aufbau-, 
	 Ablauforganisation
• 	Personalabteilung in der 
	 Gesamtorganisation
• 	Aufgaben und Organisation der 
	 Personalabteilung
• 	Personalwirtschaftliches 
	 Dienstleistungsangebot
• 	Prozesse im Personalwesen
• 	Projekte planen und durchführen
• 	 IT-Einsatz
• 	Beraten und Fachgespräche führen
• 	Präsentation und Moderation
• 	Arbeitstechniken und 
	 Zeitmanagement 

Personalplanung, -marketing und 
-controlling
• 	Konjunktur und Beschäftigung
• 	Personalplanung
• 	Personalmarketing
• 	Strategische 
	 Unternehmensplanung
• 	Personalwirtschaftliche Ziele
• 	Personalbedarf bestimmen  
	 und planen
• 	Personalentwicklungsplanung
• 	Personalcontrolling 

Rechtliche Bestimmungen
•	 Individuelles und kollektives
	 Arbeitsrecht
• 	Arbeits- / Sozialgerichtsbarkeit
• 	Einkommens- und
	 Vergütungssysteme
• 	Sozialversicherungsrecht
• 	Betriebliche Sozialpolitik
• 	Personalbeschaffung
• 	Personalverwaltung
• 	Personalrechnungswesen 

Personal- und 
Organisationsentwicklung
•	 Mitarbeiterbeurteilung
• 	Potenzialanalyse
• 	Kompetenzentwicklung, Lernen,
	 Weiterbildung
• 	Förderprogramme
• 	Qualitätsmanagement
• 	Führungsmodelle, 
	 Führungsinstrumente,
	 Beraten der Führungskräfte
• 	Moderne Arbeits- und 
	 Lernorganisation
• 	Lernförderliche Arbeitsgestaltung

Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform fundierte Kenntnisse 
für qualifizierte Fach- und Füh
rungsaufgaben in der Personalwirt
schaft. 

Zielgruppe sind Nachwuchskräfte 
mit einem erfolgreich abgeschlos-
senen Ausbildungsberuf der Per
sonaldienstleistungswirtschaft so- 

wie Fachkräfte aus dem Bereich 
Personalwirtschaft mit abgeschlos-
sener Berufsausbildung in einem 
anerkannten kaufmännischen Aus
bildungsberuf und einer mindes
tens halbjährigen Berufspraxis im 
Personal- und Sozialwesen. Ohne 
anerkannte Ausbildung ist eine min
destens dreieinhalbjährige einschlä-
gige Berufspraxis erforderlich.



 Information: Jennifer Maher
 0711 21041-36,  MaherJ@w-vwa.de

Fachstudiengang

Abschluss
Geprüfte/r Personalfachkauffrau/-mann (IHK)

Beginn
17. Oktober 2011

Dauer / Zeiten
2 Jahre, 4 Semester, berufsbegleitend
montags und donnerstags 
von 17:45 bis 21:00 Uhr
ca. 5 x pro Semester dienstags 
von 17:45 bis 21:00 Uhr

Ort
Stuttgart

Dozenten
Hochschulprofessoren und 
Praktiker der Personalwirtschaft

Partner
Der Fachstudiengang wird in Zusammenarbeit 
mit der Hochschule Pforzheim durchgeführt.

Gebühren
Studiengebühr:       790,– € je Semester
Prüfungsgebühr:     400,– € 

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung 
„Meister-BaföG“ 
Werbungskosten

Geprüfte/r 
Personalfachkauffrau/
-mann (IHK)

 15
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Geprüfte/r Immobilienfachwirt/in (IHK)
Inhalte

Spezifische Handlungsbereiche

Immobilienwirtschaft

Bauprojektmanagement

Marktorientierung und Vertrieb,
Maklertätigkeit

Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform fundierte Kenntnisse 
für qualifizierte Fach- und Führungs
aufgaben in der Immobilienwirt
schaft. 

Zielgruppe sind Nachwuchskräfte 
der Immobilienwirtschaft. Mit einer 
abgeschlossenen Berufsausbildung 
in einem anerkannten dreijährigen 
Ausbildungsberuf der Immobilien
wirtschaft oder in einem anderen 

anerkannten kaufmännischen oder 
verwaltenden dreijährigen Ausbil
dungsberuf ist ein direkter Einstieg 
möglich. Liegt eine abgeschlossene 
Berufsausbildung in einem son-
stigen Ausbildungsberuf vor, ist zu 
Studienbeginn eine mindestens ein-
jährige Berufspraxis erforderlich. 
Ohne Ausbildung ist eine minde-
stens dreijährige, einschlägige Be
rufspraxis nachzuweisen.

Grundlegende Handlungsbereiche

Rahmenbedingungen der
Immobilienwirtschaft

Unternehmenssteuerung und
Kontrolle

Personal, Arbeitsorganisation
und Qualifizierung

Repetitorien



Fachstudiengang

 Information: Anja Walz
 0711 21041-38,  WalzA@w-vwa.de
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Abschluss
Geprüfte/r Immobilienfachwirt/in (IHK)

Beginn
18. Oktober 2011

Dauer / Zeiten
2 Jahre, 4 Semester, berufsbegleitend
dienstags und donnerstags 
von 17:45 bis 21:00 Uhr sowie 
teilweise samstags 
von 08:00 bis 12:15 bzw. 13:00 Uhr
(max. 2 Samstage pro Monat)

Ort
Stuttgart

Dozenten
Hochschulprofessoren und Praktiker 
der Immobilienwirtschaft

Gebühren
Studiengebühr:       830,– € je Semester
Prüfungsgebühr:     500,– €

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung
„Meister-BaföG“
Werbungskosten

Geprüfte/r Immobilien-
fachwirt/in (IHK)
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Geprüfte/r Industriefachwirt/in (IHK)
Inhalte

Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform vertieftes Fachwissen 
sowie organisatorisch-methodische 
und dispositive Kenntnisse für 
Fach- und Führungskräfte in allen 
Bereichen eines Industrieunterneh
mens

Zielgruppe sind Nachwuchskräfte 
aus Wirtschaft und Verwaltung. 
Zum Zeitpunkt des Studienbeginns 
muss eine abgeschlossene Berufs- 

ausbildung in einem anerkannten 
mindestens dreijährigen Ausbil
dungsberuf vorliegen. Liegt eine 
abgeschlossene Berufsausbildung 
in einem sonstigen anerkannten 
mindestens zweijährigen Ausbil
dungsberuf vor, ist noch eine min-
destens einjährige Berufspraxis 
erforderlich. Ohne anerkannte Aus
bildung sind zwei Jahre Berufspraxis 
zu Studienbeginn erforderlich.

Repetitorien

Wirtschaftsbezogene 
Qualifikationen 

Volks- und Betriebswirtschaft

Rechnungswesen

Recht und Steuern

Unternehmensführung

Handlungsspezifische 
Qualifikationen 

Finanzwirtschaft im 
Industriebetrieb

Produktionsprozesse

Marketing und Vertrieb

Wissens- und Transfermanage-
ment im Industrieunternehmen

Führung und
Zusammenarbeit



Fachstudiengang

 Information: Anja Walz
 0711 21041-38,  WalzA@w-vwa.de
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Abschluss
Geprüfte/r Industriefachwirt/in (IHK)

Beginn
12. Oktober 2011

Dauer / Zeiten
2 Jahre, 4 Semester, berufsbegleitend

montags und mittwochs 
von 17:45 bis 21:00 Uhr 
sowie samstags von 08:00 bis 13:00 Uhr
(max. 2 Samstage pro Monat)

Ort
Stuttgart

Dozenten
Hochschulprofessoren und Praktiker 
aus dem Wirtschaftsbereich

Gebühren
Studiengebühr:       865,– € je Semester
Prüfungsgebühr:     550,– € (in zwei Teilen)

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung
„Meister-BaföG“ 
Werbungskosten

Geprüfte/r Industrie-
fachwirt/in (IHK)
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Kommunikationsfachwirt/in (VWA)

Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform fundierte Kenntnisse 
für qualifizierte Fach- und Führungs-
aufgaben im Bereich Kommunika
tion / Werbung.

Zielgruppe sind Nachwuchskräfte 
im Bereich Kommunikation / Wer
bung mit abgeschlossener Berufs-
ausbildung in einem anerkannten 
Ausbildungsberuf und einer minde- 

stens einjährigen Berufspraxis. Mit 
dem Ausbildungsabschluss „Wer
bekaufmann/-frau“ oder „Kauf
mann/-frau für Marketingkommu
nikation“ ist eine Zulassung direkt 
nach der absolvierten Ausbildung 
möglich. Ohne anerkannte Ausbil
dung ist eine mindestens vierjäh-
rige einschlägige Berufspraxis 
erforderlich.

Inhalte

Fachübergreifende Inhalte                     Fachspezifische Inhalte

Präsentationstechniken

Kommunikation 

• Grundlagen
• Werbepsychologie
• Organisation
• Werbeanalysen
• Werbekonzeption:
   Ziele und Strategien
• Neue Medien
• Messung des 
   Werbeerfolgs
• Gestaltung
• Technik
• Texten
• Public Relations

Marketing 

• Marktforschung
• Marketing-
   Management
• Produkt- und 
   Leistungspolitik
• Preispolitik
• Distributionspolitik
• Verkaufsförderung
• Dialog-Marketing

Betriebswirtschaftslehre 

Volkswirtschaftslehre 

Allgemeines Recht und
Wettbewerbsrecht

Repetitorien

Fallstudien



Fachstudiengang

 Information: Christa Diener
 0711 21041-35,  DienerC@w-vwa.de
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Abschluss
Kommunikationsfachwirt/in (VWA)

Beginn
13. Oktober 2011

Dauer / Zeiten
2 Jahre, 4 Semester, berufsbegleitend
dienstags und donnerstags 
von 17:45 bis 21:00 Uhr sowie 
samstags von 08:00 bis 12:15 Uhr 
bzw. 08:00 bis 15:30 Uhr

Ort
Stuttgart

Dozenten
Hochschulprofessoren und Praktiker aus dem 
Bereich Kommunikation / Werbung

Partner
Der Fachstudiengang wird in Zusammenarbeit 
mit der Hochschule Pforzheim durchgeführt.

Gebühren
Studiengebühr:       865,– € je Semester
Prüfungsgebühr:     300,– € 

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung
Bildungsprämie
Werbungskosten

Kommunikationsfachwirt/in 
(VWA)
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Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform fundierte Kenntnisse 
für qualifizierte Fach- und Füh
rungsaufgaben in der Verkehrswirt
schaft.

Zielgruppe sind Nachwuchskräfte 
der Verkehrswirtschaft. Zum Zeit
punkt des Studienbeginns müssen 
eine abgeschlossene Berufsausbil
dung in einem anerkannten, kauf-
männischen Ausbildungsberuf und 

eine mindestens einjährige Tätig
keit in der Verkehrswirtschaft vor-
liegen. Ohne anerkannte Ausbil
dung ist eine mindestens vierjäh-
rige einschlägige Berufspraxis er
forderlich. Speditions-, Reisever
kehrs-, Luftverkehrs- und Schiff
fahrtskaufleute sowie Kaufleute im 
Verkehrsservice und im Eisenbahn- 
und Straßenverkehr können direkt 
nach der Berufsausbildung zuge
lassen werden.

Geprüfte/r Verkehrsfachwirt/in (IHK)
Inhalte

      Grundlegende Qualifikationen                Spezifische Qualifikationen – 		
				                 Güterverkehr

Repetitorien

Verträge und 
Versicherungen

Märkte und 
Standortanalysen

Leistungserstellung und
Auftragsabwicklung

Anwendung und Einsatz 
der Marketing-  

instrumente

Sicherheits-, Qualitäts- 
und Umwelt-
management

Kaufmännische 
Steuerung 

und Personalwirtschaft

Verkehrswirtschaft 
und Verkehrsdienst

leistungen

Führung, 
Kommunikation
und Kooperation



Fachstudiengang

 Information: Anja Walz
 0711 21041-38,  WalzA@w-vwa.de
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Abschluss
Geprüfte/r Verkehrsfachwirt/in (IHK)

Beginn
17. Oktober 2011

Dauer / Zeiten 
2 Jahre, 4 Semester, berufsbegleitend
montags und mittwochs 
von 17:45 bis 21:00 Uhr sowie 
samstags von 08:00 bis 12:15 Uhr

Ort
Stuttgart

Dozenten
Hochschulprofessoren und 
Praktiker der Verkehrswirtschaft

Partner
Der Fachstudiengang wird in Zusammenarbeit 
mit dem Verband Spedition und Logistik 
Baden-Württemberg e.V. (VSL) durchgeführt.

Gebühren
Studiengebühr:  865,– € je Semester
Prüfungsgebühr: 450,– € 

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung 
„Meister-BaföG“
Werbungskosten

Geprüfte/r 
Verkehrsfachwirt/in (IHK)
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Geprüfte/r Wirtschaftsfachwirt/in (IHK)
Inhalte

Studienziel / Zielgruppe

Der Fachstudiengang vermittelt in 
Seminarform vertieftes Fachwissen 
sowie organisatorisch-methodische 
und dispositive Kenntnisse für 
Fach- und Führungskräfte in allen 
unternehmerischen Bereichen.

Zielgruppe sind Nachwuchskräfte 
aus Wirtschaft und Verwaltung. 
Zum Zeitpunkt des Studienbeginns 
muss eine abgeschlossene Berufs- 

ausbildung in einem anerkannten 
mindestens dreijährigen Ausbil
dungsberuf vorliegen. Liegt eine 
abgeschlossene Berufsausbildung 
in einem sonstigen anerkannten 
mindestens zweijährigen Ausbil
dungsberuf vor, ist noch eine min-
destens einjährige Berufspraxis er
forderlich. Ohne anerkannte Aus
bildung sind zwei Jahre Berufspraxis 
zu Studienbeginn erforderlich.

Repetitorien

Wirtschaftsbezogene Qualifikationen 

Volks- und Betriebswirtschaft

Rechnungswesen

Recht und Steuern

Unternehmensführung

Handlungsspezifische Qualifikationen 

Betriebliches Management

Investition und Finanzierung

Betriebliches Rechnungswesen
und Controlling

Logistik

Marketing und Vertrieb

Führung und
Zusammenarbeit



Fachstudiengang

 Information: Anja Walz
 0711 21041-38,  WalzA@w-vwa.de
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Abschluss
Geprüfte/r Wirtschaftsfachwirt/in (IHK)

Beginn
12. Oktober 2011

Dauer / Zeiten
2 Jahre, 4 Semester, berufsbegleitend
montags und mittwochs 
von 17:45 bis 21:00 Uhr
sowie samstags von 08:00 bis 13:00 Uhr
(max. 2 Samstage pro Monat)

Ort
Stuttgart

Dozenten
Hochschulprofessoren und Praktiker 
aus dem Wirtschaftsbereich

Gebühren
Studiengebühr:       865,– € je Semester
Prüfungsgebühr:     550,– € (in zwei Teilen)

Fördermöglichkeiten
Begabtenförderung
„Meister-BaföG“ 
Werbungskosten

Geprüfte/r Wirtschafts-
fachwirt/in (IHK)
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Mitglied im Bundesverband
Deutscher Verwaltungs- und
Wirtschafts-Akademien e.V.

Württembergische 
Verwaltungs- und 
Wirtschafts-Akademie e.V.

Urbanstraße 36
70182 Stuttgart
 0711 21041-0
 0711 21041-71 
 info@w-vwa.de

www.w-vwa.de

Wir sind für Sie erreichbar: 
Montag bis 
Donnerstag 08:00 bis 18:00 Uhr 
Freitag  08:00 bis 16:00 UhrS
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